
Zielgruppe 

Wissensmanager, Community Manager, HR, Experten-/Fachgruppen, die ihr Know-how teilen möchten.

Wie kommen Ihre Mitarbeiter:innen weiter? Können sie ihr Potenzial nutzen?  
Sind sie produktiv? Fühlen sie sich wohl? Lernen sie neue Dinge und Methoden?

Gerade durch die Pandemie und das Homeoffice ergeben sich neue Möglichkeiten der  
Früherkennung von Problemen, Hinweise für Aus- und Weiterbildung sowie Change,  

um ein besseres und produktiveres Miteinander am Arbeitsplatz zu erreichen.

Was erwartet Sie? 

   Bestandsaufnahme der aktuellen Wissens- /  
Lernumgebung

   Ziele, Vision und Bedarf definieren oder erfassen 
   Konzepte und Lösungsansätze mit der Microsoft- 

365-Plattform vorstellen und bewährte  
Herangehens weisen aufzeigen

   Konzepte für eine erfolgreiche Integration  
einer Lern- und Arbeitsumgebung

   Praxisbeispiele und Lösungsansätze aus  
anderen Unternehmen

   Roadmap, Planung und Angebot für die Umsetzung

Flexibel gestaltete Inhalte 

   ggf. Zielgruppen Workshop und Auswertung 
   Technologie zum Ausprobieren

   Visualisierte Darstellung von Lösungsansätzen  
(Wireframe, Visual Concept, Prototyp oder vergleichbar)

Kontakt
Dr. Julian Bahrs
Geschäftsleitung

IPI GmbH
Untere Industriestraße 5
91586 Lichtenau

Telefon: +49 (9827) 92787 - 356
E-Mail: j.bahrs@ipi-gmbh.com
Web: www.ipi-gmbh.com

In einem Bootcamp ermitteln und bewerten wir die aktuellen Lösungen für:

WISSEN HILFT

  Wissen, Lernen und Weiterbildung 
  Wissensmanagement 
  E-Learning, Corporate Learning

  Employee Onboarding 
  Hilfe für die Mitarbeitenden

Bootcamp Wissen & Lernen


